
 

  BPW Internacional 
Mensaje de la Presidenta para la  

Ceremonia de las Candelas Internacional 2007  
 
Estimadas Presidentas y Socias de BPW 

 
Es un placer para mí saludarlas con mi mensaje para la Ceremonia de las Candelas Internacional 

del 2007. La Ceremonia de las Candelas es una oportunidad para que las socias de BPW recordemos que no 
estamos solas en nuestro esfuerzo para desarrollar el potencial profesional y de liderazgo de la mujer en 
todos los niveles para lograr igual participación de mujeres y hombres en los roles de poder y toma de 
decisiones.   
 
            Desde que fui elegida como presidenta Internacional en junio 2005, he visitado 19 países, Me reuní 
con socias de BPW del mundo entero durante mis viajes a Australia, Austria, Bermuda, Brasil, Corea, 
Egipto, Finlandia, Italia, México, Nueva York, Nueva Zelanda, Pakistán, Reino Unido. Suecia, Suiza y 
Taiwán. Los viajes a Copenhague, Dinamarca, a Shangai, China y a Ha long Bay, Vietnam, me han dado 
una plataforma para publicitar el trabajo de BPW atrayendo a mujeres de negocios y profesionales con la 
posibilidad de formar clubes de BPW en esos lugares. Aun cuando estoy en mi casa en Bangkok, Tailandia, 
les doy la bienvenida a amigas de BPW de muchos países, como por ejemplo, Japón, Alemania, Filipinas, 
Singapur y España.   

 
Estos viajes y visitas me han expuesto a los numerosos proyectos y actividades de BPW que hacen 

la diferencia para la mujer que trabaja. Para mejorar todavía más el reconocimiento de los logros de BPW, 
he decidido transformar la competencia de BPW Internacional Más allá del 2000. Ayudando a las Mujeres 
para que se ayuden” en la competencia “El Poder de BPW para hacer la Diferencia” con tres categorías – 
abogar, acción y liderazgo. Esto permitirá que la variedad de proyectos y actividades legibles para la 
competencia se expanda y que los logros de BPW se documenten de manera más comprensible. Las 
ganadoras de la primera competencia El Poder de BPW para Hacer la Diferencia serán premiadas en el 
Congreso Internacional de BPW en Mérida, México en 2008.    

 
Y para lograr enfatizar aun más el valor de nuestro continuo trabajo en BPW, quisiera sugerir las 

siguientes estrategias.  
 

• Unan las “brechas” en el desarrollo de las mujeres. Para cubrir todas las fases del desarrollo de la mujer, 
BPW debería trabajar en colaboración con gobiernos y otras organizaciones en vez de realizar todo nosotras. 
Deberíamos también unir las brechas que bloquean el éxito de proyectos gubernamentales existentes. 

 
• Anticipe necesidades futuras para mejorar la participación de la mujer en la economía. Es igualmente 

importante lograr que mujeres mayores de 60 años estén económicamente comprometidas en su profesión o 
nivel técnico como lo es permitir a mujeres jóvenes entrenarse y lograr capacitarse para avanzar en sus 
carreras. Esto es en reconocimiento a que las obras sociales se están volviendo cada vez menos adecuadas 
mientras que la población mayor de 60 se acercará a mil millones de personas en el mundo entero para el año 
2020. 

 
• Crear oportunidades para que mujeres lleguen al nivel de altas ejecutivas. Esto se puede lograr juntando 

evidencias sobre “el Retorno en Inversiones, cuando mas mujeres son altas ejecutivas” y se utilice para 
persuadir a los apostadores como ser gobiernos, agencias y el sector privado que las empresas funcionan 
mejor cuando el porcentaje de mujeres en nivel alto ejecutivo aumenta.  

 

Lleva tiempo, calor extremo y presión para convertir un pedazo de carbón en un diamante. De la 
misma manera, BPW deberá producir calor y presión para transformar la vida de la mujer en algo precioso. 
Pero al final, si la diferencia que hacemos es suficientemente buena para ser recordada, el valor que 
lograremos será mayor que cualquier diamante o joya.    

 

Que las velas que hoy encendemos continúen encendidas dentro del corazón de las socias de BPW 
y refuerce nuestra voluntad para mejorar la condición de la mujer trabajadora. Que BPW sea bendecida con 
el Poder PARA HACER LA DIFERENCIA en las décadas por venir.  

     
 Chonchanok Viravan 

        Presidenta Internacional de BPW 


