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AMENDEMENT 1 

Titre de la proposition 

d’amendement  
Constitution.  C1 Le Bureau registré 
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Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

 
 

C1 Le siège social est situé Rue de Saint-Jean 26, 1203 Genève, 
Suisse 
 
 

Remplacer ave l’adresse officielle actuelle 

C1 Le siège social est situé Rue de Rothschild 22, 1201 Genève, 
Suisse 

JUSTIFICATIF 

L’adresse registrée doit être l’actuelle. 
 

 

   AMENDEMENT 2 

Titre de la proposition 

d’amendement  
Règlement R1.1.   Les membres du Comité International     

Proposé par  Elizabeth Benham, Ancienne Présidente Internationale  

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun  

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement R1.  Le Comité International          

R1.1  Le Comité International se compose des membres 
suivants :  

 Les membres de l’Exécutif international 

 Les Anciennes Présidentes de BPW International 

 Les Fédérations affiliées qualifiées pour le vote, 

représentées par deux (2) représentantes nommées. 

 Les clubs affiliés, ayant droit à un vote, représenté par 

une (1) représentante désignée par pays. 

 Les Responsables des comités permanents de BPW 

International 
 
 

Règlement R1. Le Comité International  
R1.1. Le Comité International se compose des membres 
suivants :  

 Les membres de l’Exécutif international actuel 

 Les Anciennes Présidentes de BPW International 

 Les Fédérations affiliées qualifiées pour le vote, 

représentées par deux (2) représentantes nommées 

(la Présidente, une Vice-présidente ou des 

suppléantes). 

 Les clubs affiliés, ayant droit à un vote, représenté par 

une (1) représentante désignée par pays (la 

Présidente ou une suppléante). 

 Les Responsables des comités permanents de BPW 

International 

 
 

JUSTIFICATIF 

Clarification de la composition du Comité International 

AMENDEMENT 3 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R1.1. Les membres du Comité International (Élimination des Responsables des Comités 
Permanents de la structure du Comité International et de leurs droits de vote)   
  

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 
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Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

R1.1  Le Comité International se compose des membres 
suivants :  

 Les membres de l’Exécutif international 

 Les Anciennes Présidentes de BPW International 

 Les Fédérations affiliées qualifiées pour le vote, 

représentées par deux (2) représentantes 

nommées. 

 Les clubs affiliés, ayant droit à un vote, représenté 

par une (1) représentante désignée par pays. 

 Les Responsables des comités permanents de BPW 

International 

R10.1 L’Assemblée Générale est la réunion des : 

 déléguées de chaque Fédération Affiliée disposant 

d’un droit de vote, 

 une déléguée de chaque pays ayant des Clubs 

Affiliés et disposant d’un droit de vote, 

 membres de l’Exécutif,  

 Anciennes Présidentes. 

 Responsables des Comités Permanents 

R11 Vote lors de l'Assemblée Générale 

R11.4 Autres déléguées participant à l’Assemblée 
Générale : 

 Les membres de l’Exécutif bénéficient chacune 

d'une voix et ont le droit de voter uniquement à ce 

titre, 

 Les Anciennes Présidentes et les Responsables des 

Comités permanents jouissent chacune d’une voix 

et ont le droit de voter uniquement à ce titre. 

 

R12 Vote entre les Assemblées Générales 

R12.4 Autres déléguées 

 Les membres de l’Exécutif disposent chacun 

seulement d'une voix, 

 Les Anciennes Présidentes et les Responsables des 

Comités Permanents disposent chacune seulement 

d’une voix. 
 

R1.1  Le Comité International se compose des membres 
suivants :  

 Les membres de l’Exécutif international 

 Les Anciennes Présidentes de BPW International 

 Les Fédérations affiliées qualifiées pour le vote, 

représentées par deux (2) représentantes nommées. 

 Les clubs affiliés, ayant droit à un vote, représenté par 

une (1) représentante désignée par pays. 

R10.1 L’Assemblée Générale est la réunion des : 

 déléguées de chaque Fédération Affiliée disposant 

d’un droit de vote, 

 une déléguée de chaque pays ayant des Clubs Affiliés 

et disposant d’un droit de vote, 

 membres de l’Exécutif,  

 Anciennes Présidentes. 
 

R11 Vote lors de l'Assemblée Générale 

R11.4 Autres déléguées participant à l’Assemblée 
Générale : 

 Les membres de l’Exécutif bénéficient chacune d'une 

voix et ont le droit de voter uniquement à ce titre, 

 Les Anciennes Présidentes jouissent chacune d’une 

voix et ont le droit de voter uniquement à ce titre. 
 

R12 Vote entre les Assemblées Générales 

R12.4 Autres déléguées 

 Les membres de l’Exécutif disposent chacun 

seulement d'une voix, 

 Les Anciennes Présidentes disposent chacune 

seulement d’une voix. 

 
 

JUSTIFICATIF AMENDEMENT 3  
Le droit de vote des Responsables des Comités Permanents a toujours été débattu. 
Il y a eu une perception erronée selon laquelle la principale raison de se présenter au poste de Responsable de Comité 
Permanent était uniquement d'avoir un vote, en oubliant avec ça l'essence et l'importance pour lesquelles ils ont été établis 
depuis 1930 en tant que main-d'œuvre et les piliers du développement du leadership au sein de l’Organisation qui sont 
fondamentaux pour assurer notre durabilité. 
Comme lors du XXXe Congrès l'Assemblée générale décidera de la permanence des Comités Permanents, il est important 
que la question du vote n'interfère pas dans la décision finale. 
Par conséquent, cet amendement supprime les Responsables des Comités Permanents du Comité International et supprime 
leur droit de vote au Comité International et à l'Assemblée Générale, * maintenant les comités permanents dans le cadre de 
la structure organisationnelle de l'IFBPW ** selon les dispositions de R15.1. 
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À l'avenir, selon le fonctionnement des comités permanents, ils pourront être réintroduits dans la structure du Comité 
International, avec droit de vote. 
"Garder nos racines, construire notre avenir." 

 

      AMENDEMENT 4 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement R1.3. Réunions du Comité International      

Proposé par Elizabeth Benham, Ancienne Présidente Internationale 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement R1.3.     

Les réunions du Comité International 

 Les réunions du Comité International se tiendront 

immédiatement avant et après l’Assemblée 

Générale. 

 Des réunions spéciales du Comité International 

peuvent être convoquées par la Présidente et 

doivent être convoquées par elle sur demande 

écrite d'un tiers (1/3) des membres du Comité 

International. 

 Des décisions peuvent être prises en dehors des 

réunions par le biais d’un vote électronique. 
 

Règlement R1.3.     

Les réunions du Comité International 

 Les réunions du Comité International se tiendront 

immédiatement avant et après l’Assemblée Générale. 

 Des réunions spéciales du Comité International peuvent 

être convoquées par la Présidente et doivent être 

convoquées sur demande écrite (reçue par la Secrétaires 

Exécutive) de la majorité de l'Exécutif ou d'un tiers (1/3) 

des membres du Comité International. 

 Entre des réunions, le Comité International peut prendre 

des décisions en ligne par le biais d’un vote électronique. 
 

JUSTIFICATIF  

Clarification et délimitation du processus de convocation des réunions du Comité International 

      AMENDEMENT 5 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R1.4. Pouvoirs du Comité international (Nouveau)    
    

Proposé par Elizabeth Benham, Ancienne Présidente Internationale 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

 
 
 
 
 

R1.4. Pouvoirs du Comité International (Nouveau)  
La plus haute instance dirigeante de BPW International est l'Assemblée 
Générale et entre deux Assemblées Générales, le Comité International est 
l'organe directeur. 
 
Le Comité International maintient le plus haut niveau de gouvernance de 
l'organisation. Chaque membre du Conseil assume la responsabilité de 
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superviser, et : 
 
• reçoit des rapports de membres de l’Exécutif ou des Affiliées concernant la 
non-exécution de leurs fonctions ou la non-conformité et d'autres questions 
graves 
 
• agit et prend des décisions sur les questions graves (indiquées ci-dessus) 
telles que renvoyées au Comité par la Secrétaire Exécutive 
 
  • suit la procédure suivante: 

 
• s'il s’agit d’un membre du Comité International, le récuse du 
processus 
• considère la question entièrement documentée 
• vote sur les recommandations 
• décide d'une procédure d'exécution. 

 

JUSTIFICATIF  

Définir le pouvoir de gouvernance et les responsabilités décisionnelles du Comité International et le délimiter de l'Exécutif. 
Cela simplifie les informations existantes. 

      AMENDEMENT 6 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R1.5. Les décisions du Comité International     
    

Proposé par Elizabeth Benham, Ancienne Présidente Internationale 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

 
R3.4. Les décisions du Comité International entre deux 
réunions 

 Le Comité International vote sur les problèmes 

importants qui lui sont transmises par l’Exécutif. 

 Le Comité International a le pouvoir de relire et 

modifier ou de renverser une résolution de 

l’Assemblée Générale uniquement dans les 

circonstances qui suivent :  

o Problèmes importants 

o Lorsque les circonstances sur lesquelles 
l’Assemblée Générale a appuyé sa décision 
ont considérablement changé 

 Les décisions du Comité International doivent être 

présentées lors de l’Assemblée Générale suivante 

afin d’être approuvées/ratifiées. 
 

Eliminer 3.4 et réaffecter en tant que R1.5. 
R1.5 Les décisions du Comité International entre des 
réunions 

 Le Comité International vote sur les problèmes 

importants qui lui sont transmises par l’Exécutif. 

 Le Comité International a le pouvoir de relire et 

modifier ou de renverser une résolution de 

l’Assemblée Générale uniquement dans les 

circonstances qui suivent :  

o Problèmes importants 

o Lorsque les circonstances sur lesquelles 
l’Assemblée Générale a appuyé sa décision ont 
considérablement changé 

 
•   Les décisions du Comité International doivent être 
enregistrées et distribuées au Comité International dans les 30 

jours. 

 Les décisions du Comité International doivent être 

rapportées à la prochaine Assemblée Générale. 
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JUSTIFICATIF. Ajouter le traitement des décisions et séparer les décisions du Comité International et de l'Exécutif 

      AMENDEMENT 7 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R2.1. Les membres de l’Exécutif (Régions)      
   

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par Mag Diana Barragán Medina, Coordinatrice Régionale Amérique latine 

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement R2.1.  Exécutif 

R2.1 Les membres de l'exécutif sont des dirigeants de 
BPW International : 

 Président 

 Vice-président – Adhésions 

 Vice-président - Nations Unies 

 Secrétaire Exécutive 

  Directrice Financière Exécutive 

  La représentante Jeune BPW 

  Une Coordinatrice Régionale pour chaque région 

 Ancienne Président sortante, pour les 12 premiers 

mois de la période de l’Exécutif. 
 

Règlement R2. Exécutif 

R2.1 Les membres de l'exécutif sont des dirigeants de BPW 
International : 

 Président 

 Vice-président – Adhésions 

 Vice-président - Nations Unies 

 Secrétaire Exécutive 

  Directrice Financière Exécutive 

  La représentante Jeune BPW 

  Une Coordinatrice Régionale pour chacune des cinq 

Régions 

 Ancienne Président sortante, pour les 12 premiers 

mois de la période de l’Exécutif. 

 

JUSTIFICATIF  

Spécifier que BPW International a cinq régions 

      AMENDEMENT 8 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R2.1. Les membres de l’Exécutif (Vice-présidente Nations-Unies)   
     

Proposé par Bessie Hironimus, Secrétaire Exécutive 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement. R2 Exécutif  

R2.1 Les membres de l'exécutif sont des dirigeants de 
BPW International : 

 Président 

 Vice-président – Adhésions 

 Vice-président - Nations Unies 

 Secrétaire Exécutive 

  Directrice Financière Exécutive 

  La représentante Jeune BPW 

  Une Coordinatrice Régionale pour chaque région 

Règlement. R2 Exécutif  

R2.1 Les membres de l'exécutif sont des dirigeants de BPW 
International : 

 Président 

 Vice-président – Adhésions 

 Vice-président - Plaidoyer 

 Secrétaire Exécutive 

  Directrice Financière Exécutive 

  La représentante Jeune BPW 

  Une Coordinatrice Régionale pour chaque région 
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 Ancienne Président sortante, pour les 12 premiers 

mois de la période de l’Exécutif. 
 

 Ancienne Président sortante, pour les 12 premiers 

mois de la période de l’Exécutif. 
 

JUSTIFICATIF  

La Vice-présidente Nations Unies coordonne le travail de plaidoyer de l'Internationale, développe et met en place des 
campagnes et des programmes qui s'inscrivent dans le cadre de plaidoyer pour le genre, avec le soutien des Responsables 
des Comités Permanents. 
Le titre de Vice-présidente Nations Unies est limité aux Nations Unies bien que son travail dépasse cette agence et englobe 
un plus large éventail d'activités pour faire avancer nos problèmes. 
Au fur et à mesure que nous élargissons nos relations avec les ONG, les agences gouvernementales et le monde des affaires, 
nous devons élargir le titre de Vice-présidente pour être inclusif et ajouter plus d'opportunités tout en travaillant avec 
d'autres organisations partageant les mêmes idées qui ont des objectifs similaires aux nôtres. 
Le nouveau titre bénéficiera également de la collaboration avec les systèmes et institutions politiques, économiques et 
sociaux pour des projets collaboratifs et pour obtenir une action collective. 
Le changement de titre ne vise pas à modifier les fonctions de la Vice-présidente ou à interférer avec les Représentants 
auprès de l’ONU ou les tâches ou attributions du Comité des Nations Unies. 

     AMENDEMENT 9 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement.R2.2 Élection des membres de l’Exécutif       
    

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par Mag Diana Barragán Medina, Coordinatrice Régionale Amérique latine 

Appuyé par  

Impact financier Aucun  

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

R2.2 Élection des membres de l’Exécutif   
Puce 4 

 Les Candidates au poste de Présidente doivent avoir 

été auparavant membre d’un Exécutif antérieur ou 

avoir été Présidente d’une Fédération Affiliée. 

 
 

R2.2 Élection des membres de l’Exécutif   
Puce 4 

 Les Candidates au poste de Présidente doivent avoir 

été auparavant membre d’un Exécutif International 

antérieur ou avoir été Présidente d’une Affiliée. 

JUSTIFICATIF  

Clarification sur l'éligibilité 

 

     AMENDEMENT 10 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R2.3 Mandat de l’Exécutif  

Proposé par Dr. Chonchanok Viravan. Ancienne Présidente Internationale 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement. R2.3. Mandat de l’Exécutif 

 Les membres de l’Exécutif ne peuvent tenir le 

même poste qu’une seule fois, sauf pour les postes 

de Secrétaire exécutive, Directrice Financière et 

R2.3 Mandat de l’Exécutif 

 Les membres de l’Exécutif ne peuvent tenir le même 
poste qu’une seule fois 
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Coordinatrice régionale auxquels il est possible de 

se présenter pour deux mandats consécutifs. 
 

JUSTIFICATIF  
Prendre un poste de direction au sein de l’Exécutif de BPW International est un bon terrain de formation en leadership pour 
les membres de BPW. La possibilité de se postuler pour deux mandats à première vue favorise la continuité. Le fait que ce 
privilège de se postuler pour deux mandats consécutifs soit disponible pour 7 cadres sur 11, cela limite les opportunités 
pour les autres membres de développer leurs compétences en leadership via BPW International. 
Dans un cas extrême, par exemple, une Coordinatrice Régionale peut remplir 2 mandats, puis 2 autres mandats en tant que 
Secrétaire Exécutive, 1 mandat de Vice-présidente et 1 mandat de Présidente internationale. Cela représente un maximum 
de 6 triennats et un total de 18 ans qu'une personne peut siéger à l’Exécutif. 
 

      AMENDEMENT 11 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R2.4. Réunions de l’Exécutif       
  

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par Mag Diana Barragán Medina, Coordinatrice Régionale Amérique latine 

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

R2.4. Réunions de l’Exécutif 

 Les réunions de l'exécutif auront lieu au moins une 

fois par an pendant le mandat  

 Une réunion doit être tenue à la demande de 3 

membres ou plus de l'Exécutif. 

 Le quorum de l’Exécutif est de 6. 

 La Présidente en tant que Présidente de l’Exécutif 

dispose d’une voix prépondérante en cas d’égalité 

des voix. En son absence la Première Vice-

présidente est la Présidente. 

 Les décisions peuvent être prises entre les réunions 

par le biais d’un vote électronique. 
 
 

R2.4 Réunions de l’Exécutif 
 

 L'Exécutif doit tenir ses réunions comme indiqué dans le 

Manuel des Procédure au moins une fois par an pendant 

le mandat, conformément au budget triennal et selon le 

budget annuel de la Directrice Financière et approuvé par 

l'Exécutif 

 La durée de la réunion annuelle en face à face est de 

quatre ou cinq jours ouvrables complets 

 Une réunion doit être tenue à la demande de 3 membres 

ou plus de l'Exécutif 

 Le quorum de l'exécutif est de 6 

 La Présidente en tant que présidente de l'Exécutif a une 

voix prépondérante en cas d'égalité des voix. En son 

absence, la Première Vice-présidente est la présidente 

 L'Exécutif peut également prendre des décisions entre les 

réunions par un vote électronique et, pour être adoptées, 

elles nécessitent un vote des 2/3 de l'Exécutif. 

 L'Exécutif peut également se réunir par voie électronique. 

Les votes numériques entre les réunions nécessitent un 

vote des deux tiers (2/3) des membres de l’Exécutif pour 

prendre une décision contraignante. 
 

JUSTIFICATIF Éliminer toute ambiguïté et souligner l'importance des réunions de l’Exécutif. 
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     AMENDEMENT 12 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement.R3.1. Décisions du Comité International      
   

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par Mag Diana Barragán Medina, Coordinatrice Régionale Amérique latine 

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

R3  Décisions du Comité International et de l’Exécutif 

R3.1 La Présidente est la principale autorité de 

l'organisation et a le rôle de leadership et de gestion, y 

compris : 

 La présidence des réunions de l’Assemblée 

Générale, du Comité International et de l’Exécutif, 

 La présidence du Comité International de 

planification du Congrès ayant lieu durant son 

mandat, 

 La validation des nominations. 

 La mise en place des relations extérieures avec 

d’autres organisations et leaders internationales. 

 la surveillance et la responsabilité de toutes les 

activités de planification, de gestion et de 

promotion. 
 

R3  Décisions de l’Exécutif 

 
R3.1. La Présidente est la principale autorité de l'organisation 
et préside les réunions de l'Exécutif, de l'Assemblée générale 
et du Comité international 
 
Le président, conjointement avec l'exécutif, est responsable 
de la direction et de l'administration, notamment : 

 Superviser et être responsable de toutes les activités 
de planification, d'exploitation et de diffusion. 

 Formaliser les nominations approuvées par 
l'Exécutif, des membres élus et non élus, par lettre 
officielle. 

 Favoriser les relations extérieures avec d'autres 
organisations et dirigeants internationaux. 

 Maintenir la viabilité financière de l'organisation 
telle que budgétée et approuvée par l'Exécutif. 

 Présider le Comité International de Planification du 
Congrès (IPC) tel qu'approuvé par l'Exécutif de son 
mandat. 

 Travailler avec le Comité Hôte de Planification du 
Congrès. 

 

JUSTIFICATIF   Délimiter les responsabilités décisionnelles de l'Exécutif et du Comité, pour plus de clarté. 

 

      AMENDEMENT 13 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R. 3.2. La Présidente est membre ex officio de tous les Comités    

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par Mag Diana Barragán Medina, Coordinatrice Régionale Amérique latine 

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement R3.2. La Présidente est membre ex officio de 
tous les Comités  

Règlement.R3.2. La Présidente est membre ex officio de tous 
les Comités, à l'exception des Comités des candidatures et 
des Élections lors de l'Assemblée Générale. 

JUSTIFICATIF. L'Amendement proposé vise à garantir que la Présidente ne participe pas aux Comités des Candidatures et 
des Élections à quelque niveau que ce soit et pas seulement pendant l'Assemblée Générale. 
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      AMENDEMENT 14 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R3.3. L’Exécutif porte la responsabilité collective des questions opérationnelles et 

administratives. Ajouter financière 

       

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par Mag Diana Barragán Medina, Coordinatrice Régionale Amérique latine 

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement R3.3. L'Exécutif a la responsabilité collective des 
questions opérationnelles et administratives. 

 

Règlement R3.3. L'Exécutif a la responsabilité collective des 
questions opérationnelles administratives et financières 

JUSTIFICATIF. Ajouter la responsabilité collective des finances à l'Exécutif 

      AMENDEMENT 15 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R3.3. L’Exécutif porte la responsabilité collective... 
        

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par Mag Diana Barragán Medina, Coordinatrice Régionale Amérique latine 

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement R3.3 L'Exécutif a la responsabilité collective des 
questions opérationnelles et administratives. 
 
 
 
 
 
 

Règlement R3.3 L'Exécutif a la responsabilité collective des 
questions opérationnelles et administratives 
  
Insérer une nouvelle puce 4 

 Collectivement, les membres de l'Exécutif sont 
responsables envers le Comité International et 
les membres de l'organisation de toute 
négligence dans leurs devoirs et de tout 
manquement à la gouvernance de l'IFBPW. 
 

Développez la puce actuelle du point 4 au point 5. 
 

JUSTIFICATIF  

Ajouter à la responsabilité collective et à l'obligation de rendre compte de l’Exécutif   

      AMENDEMENT 16 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R3.5 Quorum         

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par Mag Diana Barragán Medina, Coordinatrice Régionale Amérique latine 

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement. R3.5. Quorum             R3.5 Quorums   Nouvelles clauses  
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 Le quorum est d’un tiers (1/3) des droits de 

votes lors de l’Assemblée Générale et un quart 

[1/4] des membres du Comité lors d’une 

réunion du Comité International. 

 

 
 
 
 
 

 Assemblée Générale 
Le quorum à l'Assemblée générale est de deux 
tiers [2/3] de la représentation accréditée 
à l'Assemblée Générale. 

 

 Comité International 
Lors d'une réunion du Comité International, le quorum 
est des deux tiers (2/3) de la représentation accréditée 
au Comité International. 
Lors d'une réunion électronique du Comité International, 
le quorum est de cinquante pour cent (50%) des 
membres du Comité International. 
 
• Exécutif 
Le quorum de l'exécutif est de 6 
 

JUSTIFICATIF E. Délimiter la question des quorums pour plus de clarté 

 

     AMENDEMENT 17 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R9.1. Sélection de la date et le lieu du Congrès      
    

Proposé par Dr. Chonchanok Viravan. Ancienne Présidente Internationale 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Cela peut améliorer les chances que le Congrès de BPW International soit rentable. 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement, R9.1. Sélection de la date et le lieu du Congrès 
 

Un Congrès est organisé à un endroit et un moment définis 
par l’Exécutif. 

 L’Exécutif lancera un appel à candidatures à 

l'organisation du Congrès 5 ans avant la date de 

celui-ci. 

 Les offres doivent satisfaire aux critères énoncés 

dans le Manuel de Procédure.  

 Le Congrès est organisé par rotation entre les 

Régions. 
 

Règlement, R9.1. Sélection de la date et le lieu du Congrès 
 
Un Congrès aura lieu à l'heure et à l'endroit décidés par 
l'Exécutif du même triennat où le Congrès aura lieu. 
 

 Les offres d'accueillir un congrès et le processus de 
sélection doivent se terminer dans les 6 premiers mois 
du triennat. 

  
Les offres doivent répondre aux critères établis dans le 
manuel de procédures. 

  
Le Congrès tourne entre les régions. Une région ne peut 

être omise que si aucun pays n'y présente une offre. 
 

JUSTIFICATIF.  
L'économie mondiale évolue de manière dynamique. Si l’on soumet une offre 5 ans avant le Congrès, tout projet 
de budget serait inexact car la valeur de la monnaie et le coût des dépenses peuvent changer radicalement. 
L'expérience des congrès précédents a montré que le temps pour organiser le Congrès de BPW International, dans 
des circonstances extrêmes, peut être inférieur à un an. Par conséquent, pour définir le siège du Congrès, deux ans 
et demi à l'avance devraient suffire. 
 
En outre, lorsque l'appel d'offres est avancé de 5 ans, l'Exécutif du pays hôte est susceptible de changer au moment 
du Congrès. Ensuite, la disponibilité de l'Exécutif du pays hôte peut changer respectivement. 
 
Cela permettrait à la Présidente internationale et à la Directrice Financière, toutes deux responsables des résultats 
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financiers du Congrès au cours de son triennat, d'être celles qui s'engagent dans leurs décisions financières 
concernant le lieu du congrès. Il est injuste qu'elles doivent faire face aux conséquences de décisions financières 
qu’elles n'ont pas prises. 
 
Bien que la rotation du Congrès soit équitable, il doit y avoir lieu à des exceptions. Si aucune des Affiliées BPW dans 
cette région n'est prête à accueillir le Congrès de BPW International, elles ne devraient pas être obligées de le faire. 
Un soutien inadéquat du pays hôte, en particulier dans la collecte de fonds et la recherche de sponsors, peut 
conduire à une mauvaise performance financière du Congrès de BPW International. Par conséquent, il est 
préférable que le Congrès de BPW International soit organisé par une Affiliée BPW qui est entièrement prête à aider 
BPW International. 

      AMENDEMENT 18 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R9.2. Le Comité International de Planification     
    

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun  

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

R.9. Congrès  
Règlement. R9.2. La Présidente est responsable du Comité 
international de Planification du Congrès et l’organisation 
du Congrès doit être conforme aux Règles relatives au 
Congrès telles qu’indiquées dans le Manuel de Procédure 
 
 
 

R9. Congrès 
 Règlement. R9.2. Le Comité International de Planification 
(IPC), est un sous-comité de l’Exécutif. La Présidente préside 
ce Comité. Les membres de l’IPC et tous les arrangements 
relatifs au Congrès doivent être approuvés par l’Exécutif et 
être conforme aux Règles relatives au Congrès telles 
qu’indiquées dans le Manuel de Procédure.  

JUSTIFICATIF. Conformément à R.3.3. "L'Exécutif a une responsabilité collective pour les questions opérationnelles et de 
gestion." L'événement principal de l'IFBPW est le Congrès, l'ensemble de l'Exécutif en tant qu'organe collégial, a la 
responsabilité d'assurer la bonne gestion de l'organisation et des finances du Congrès. 

  

     AMENDEMENT 19 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R9.2. Responsabilités du Congrès      
   

Proposé par Dr. Chonchanok Viravan. Ancienne Présidente Internationale 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

R9. Congrès  
R9.2. La Présidente est responsable du Comité international 
de Planification du Congrès et l’organisation du Congrès 
doit être conforme aux Règles relatives au Congrès telles 
qu’indiquées dans le Manuel de Procédure. 
 
    
  
 

R9. Congrès 
R9.2. Responsabilités du Congrès 3 nouvelles puces 

 La Présidente est responsable du Comité 
international de Planification du Congrès et 
l’organisation du Congrès doit être conforme aux 
Règles relatives au Congrès telles qu’indiquées dans 
le Manuel de Procédure. 
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 La Présidente et la Directrice Financière sont 
responsables des finances du Congrès. 

 En tant qu'ancienne Président et Directrice 
Financière, elles doivent clôturer les finances du 
Congrès et vérifier et transférer le solde du compte 
du Congrès de BPW International sur le compte 
bancaire opérationnel de BPW International dans un 
délai d'un an après le dernier jour de l'Assemblée 
Générale au Congrès. 

 Une Président sortante peut former une équipe pour 
aider à la préparation du procès-verbal de 
l'Assemblée Générale qui sera finalisé dans les 2 ans 
suivant le dernier jour de l'Assemblée Générale au 
Congrès. 

JUSTIFICATIF. 

Il y a des questions liées au Congrès qui doivent être inscrites dans la Constitution, pas seulement dans le Manuel de 
Procédure pour garantir les responsabilités des parties prenantes concernées. 1) Texte supplémentaire « La Président et la 
Directrice Financière sont responsables des finances du Congrès » c'est une exigence énoncée dans les précédentes 
Constitutions internationales de BPW et c'est une pratique courante depuis des décennies. Cette question est trop 
importante pour être mentionnée de manière obscure dans le Manuel de Procédure. 
2) La clôture du compte du Congrès en 1 an est une règle existante. La partie supplémentaire est l'obligation de transférer 
des fonds du compte du Congrès de BPW International à BPW International à des fins opérationnelles. De cette façon, il n'y 
a toujours qu'un seul compte du Congrès de BPW International pour une réunion à la fois. 
3) La préparation de la procédure du Congrès de BPW International nécessite une équipe, pas seulement 1-2 personnes. La 
Présidente sortante devrait avoir le droit de sélectionner des membres BPW qualifiés qui travailleront bien avec elle dans le 
processus de préparation. 
Cela fournira un moyen clair et transparent dans la gestion financière du compte du Congrès de BPW International. 

      AMENDEMENT 20 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R9.3. (Neuf) La Présidente et l’Exécutif travaillent avec le Comité de planification hôte 
(HPC)         

Proposé par Elizabeth Benham, Ancienne Présidente Internationale 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement. R9. Congrès  
 
R9.2. La Présidente est responsable du Comité international 
de Planification du Congrès et l’organisation du Congrès 
doit être conforme aux Règles relatives au Congrès telles 
qu’indiquées dans le Manuel de Procédure. 
 
 
 
 

Règlement. R9. Congrès  
 
R9.2. La Présidente est responsable du Comité international 
de Planification du Congrès et l’organisation du Congrès doit 
être conforme aux Règles relatives au Congrès telles 
qu’indiquées dans le Manuel de Procédure. 

R9.3. La Présidente et l’Exécutif travaillent avec le 
Comité de planification hôte (HPC), conformément aux 

directrices du Congrès   

JUSTIFICATIF  

Il n'y a pas de règlement qui inclut le Comité de planification hôte, ce qui est fondamental pour la logistique et la 
planification du Congrès. 
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      AMENDEMENT 21 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R13.1 Jeunes BPW Changement de limite d'âge    
    

Proposé par Neelima Basnet, Coordinatrice Jeunes BPW  

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement. R13.1. Les Jeunes BPW sont des membres âgés 
de moins de 35 ans, qui appartiennent à l’une des Affiliées 
BPW ou qui sont Affiliées Individuelles 

Règlement. R13.1 Les Jeunes BPW sont des membres âgés de 
moins de 30 ans, qui appartiennent à l’une des Affiliées BPW 
ou qui sont Affiliées Individuelles 
 

JUSTIFICATIF. 
(1) Il est proposé qu'à l'âge de 30 ans, les membres ne soient plus en situation de `` début de carrière '' / aient besoin 

d'une contrepartie financière particulière ou autre, mais soient des adultes et des professionnels à part entière 
égaux à tous d'autres membres à tous égards y compris la candidature à des postes de direction. 

(2) L'ONU définit les «jeunes» âgés de 15 à 24 ans (à des fins statistiques) en reconnaissant la variation dans ses États 
membres pour inclure les âges de 18 à 30 ans. 

(3) Une limite d'âge maximum de 30 ans pour la catégorie d'adhésion «jeune» est en accord avec notre organisation 
sœur Zonta International. 
 

      AMENDEMENT 22 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R15. Comités Permanents       
  

Proposé par Dr. Antoinette Rüegg, Ancienne Présidente Internationale  

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier La contribution annuelle de 135 euros par Comité est annulée 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement.R15. Comités Permanents  
R15.1. Les Comités Permanents suivants sont créés : 
Agriculture, Art et Culture, Affaires, Commerce et 
Technologie, Développement, Formation et Emploi, 
Environnement, Santé, Législation, Adhésions, Projets, 
Relations Publiques, Jeunes BPW, Nations-Unies-Condition 
des Femmes.     
Chaque Comité permanent possède de 4 à 6 membres en 
sus de la Responsable.   
 

R15.2. Nomination des Responsables et membres des 

Comité Permanents 

Les Responsables des Comités Permanents sont 
élues par le Congrès, sauf lorsque la Première et la 
Deuxième Vice-présidentes ou la Jeune BPW en 
sont les responsables (Comités Permanents 
Affiliations, Nations Unies – Statuts des Femmes, 
Jeunes BPW). 

Règlement.R15. Comités Permanents 
R15.1. Les Comités Permanents suivants sont créés : 
Adhésions, Nations-Unies-Condition des Femmes, Jeunes 
BPW 

 
 
 
 

 
 
R15.2. Nomination des Responsables et membres des 
Comité Permanents  

Les présidents des comités permanents, c'est-à-dire 

les Première et Seconde Vice-présidentes qui sont, 

soit la Responsable du Comité Permanent Adhésions, 

soit Nations Unies - Condition des Femmes et la 

Responsable du Comité Permanent Jeunes BPW 
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Les membres des Comités Permanents sont 
formellement nommés par la Présidente. Aucune 
Responsable ou membre de Comité Permanent ne 
peut avoir plus de deux mandats consécutifs au 
même poste. 

Chaque affiliée envoie à la Secrétaire Exécutive 
avant chaque Congrès une liste de ses candidates 
aux Comités Permanents, accompagnée d'un 
énoncé des qualifications de chaque candidate et 
de son consentement à agir si elle est nommée. Le 
Bureau de la Présidente informe les Affiliés lorsque 
leurs candidates sont nommées. 

 

Les membres des Comités Permanents sont 
formellement nommés par la Présidente et par les 

membres de l'exécutif correspondant. Aucune 

Responsable ou membre de Comité Permanent ne 
peut avoir plus de deux mandats consécutifs au 
même poste. 

Chaque affiliée envoie à la Secrétaire Exécutive avant 
chaque Congrès une liste de ses candidates aux 
Comités Permanents, accompagnée d'un énoncé des 
qualifications de chaque candidate et de son 
consentement à agir si elle est nommée. Le Bureau de 
la Présidente informe les Affiliés lorsque leurs 
candidates sont nommées. 

 

JUSTIFICATIF AMENDEMENT 22   
La plupart des Comités Permanents, non présidés par un membre de l'Exécutif, n'ont pas été en mesure de livrer des 
performances qui habiliteraient BPW International, en particulier pour les raisons suivantes. - Confier des tâches spécifiques 
aux Comités Permanents au début de leur mandat n'était pas une priorité pour une nouvelle Présidente. Des domaines 
prioritaires émergent après qu'un Exécutif a commencé son travail. - Les besoins étant très divers, une Présidente élue peut 
ne pas être le meilleur expert pour une tâche spécifique. - Être membre d'un Comité Permanent est souvent frustrant, car 
les membres du comité s'occupent généralement d'autres affaires. - Avoir un vote Responsable du Comité) ou avoir un 
poste de membre du Comité semble finalement être la principale motivation. 
 
À l'ère du numérique, nous disposons d'outils plus intelligents qui respectent également les capacités et les compétences de 
nos membres qui souhaitent offrir leurs performances à l'Internationale. Une résolution PILOTE 2014-2020 a évalué et mis 
en œuvre un nouvel outil que les membres qui souhaitant contribuer au niveau international peuvent utiliser. Voir la 
Résolution «Projets des Membres de BPW International». 
 
Les «Projets des membres de BPW International» ainsi que les «Groupes de Travail de BPW International» peuvent travailler 
plus efficacement que les Comités Permanents. Ils sont établis lorsqu'une tâche réelle se présente et offrent aux membres 
une manière plus intelligente de travailler à l'international. De plus, «Projets des membres de BPW International» offre à 
chaque membre qui souhaite contribuer l'opportunité de le faire. 
 
Pour toutes ces raisons, les Délégués sont priés d'éliminer les Comités Permanents qui ne sont pas présidés par des 
membres de l'Exécutif. 

            

AMENDEMENT 23 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement R.15.2. Nomination des Responsables et membres des Comité Permanents  
      

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun  

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement R15.2. Nomination des Responsables et 
membres des Comité Permanents 
R15.2. Nomination des Responsables et membres des 
Comité Permanents 

Les Responsables des Comités Permanents sont élues par le 

Congrès, sauf lorsque la Première et la Deuxième Vice-

Règlement R15.2. Nomination des Responsables et 
membres des Comité Permanents 
R15.2. Nomination des Responsables et membres des 
Comité Permanents 
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présidentes ou la Jeune BPW en sont les responsables 

(Comités Permanents Affiliations, Nations Unies – Statuts 

des Femmes, Jeunes BPW). 

Les membres des Comités Permanents sont formellement 

nommés par la Présidente.  

Aucune Responsable ou membre de Comité Permanent ne 

peut avoir plus de deux mandats consécutifs au même poste. 

Chaque affiliée envoie à la Secrétaire Exécutive avant chaque 
Congrès une liste de ses candidates aux Comités 
Permanents, accompagnée d'un énoncé des qualifications 
de chaque candidate et de son consentement à agir si elle 
est nommée. Le Bureau de la Présidente informe les Affiliés 
lorsque leurs candidates sont nommées. 
 

Les Responsables et membres des Comités Permanents sont 

sélectionnés et approuvés par l’Exécutif et formellement 

nommés par la Présidente au moyen d’une lettre officielle.   

 
 
 
 
 
 
 

Aucune Responsable ou membre de Comité Permanent ne 

peut avoir plus de deux mandats consécutifs au même poste. 

Chaque affiliée envoie à la Secrétaire Exécutive avant chaque 
Congrès une liste de ses candidates aux Comités Permanents, 
accompagnée d'un énoncé des qualifications de chaque 
candidate et de son consentement à agir si elle est nommée. 
Le Bureau de la Présidente informe les Affiliés lorsque leurs 
candidates sont nommées. 

JUSTIFICATIF  
Pour assurer le processus démocratique des nominations, les postes doivent être approuvés par l'Exécutif qui a la 
responsabilité collective des questions opérationnelles et de gestion. 
 

  

AMENDEMENT 24 

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. 15.3. Devoirs des Comités Permanents      
  

Proposé par Dr. Yasmin Darwich Darwich.  Présidente Internationale sortante 

Appuyé par  

Appuyé par  

Impact financier Aucun 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

Règlement R15. Comités Permanents 
R15.3. Devoirs des Comités Permanents 

Chaque Responsable de Comité Permanent soumet 
une estimation des frais à la Directrice Financière 
pour approbation lorsque cela lui est demandé. 

Règlement R15. Comités Permanents 
R15.3. Devoirs des Comités Permanents 

Chaque Responsable de Comité Permanent soumet une 
estimation des frais à la Directrice Financière Exécutive pour 
approbation de l’Exécutif. 

JUSTIFICATIF. Toutes les dépenses qui ne sont pas incluses dans le budget des Comités permanents doivent être approuvées 
par l'Exécutif. 
 

AMENDEMENT 25     

Titre de la 

proposition 

d’amendement  

Règlement. R23. Bureau de la Présidente       
  

Proposé par Susan Jones, Première Vice-Présidente  

Appuyé par  

Appuyé par  
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Impact financier Selon les budgets approuvés 

FORMULATION ACTUELLE FORMULATION PROPOSÉE 

R23   Bureau de la Présidente 
  

R23.1 La Présidente disposera d’un bureau, proche de son 
domicile, dans les limites du budget décidé en 
accord avec l’Exécutif.  

R23.2 Toute disposition concernant le Bureau de la 
Présidente et les services opérationnels et de 
soutien aux affiliés, doit respecter les formes 
indiquées dans le Manuel de Procédure. 

 

R23   Bureau de la Présidente  
 
R23.1. La Présidente disposera d’un bureau, proche de son 
domicile, tendrá una oficina cerca de ella au cours de son 
mandat et établi dans les quarante-cinq (45) jours suivant son 
entrée en fonction, qui est approuvé par l'Exécutif dans le 
cadre d'un budget annuel aligné sur le budget triennal 
approuvé par l'Assemblée Générale. 
 
R23.2. Les dispositions relatives au Bureau de la Présidente et 
aux Services des membres et de l'organisation doivent 
assurer à la fois la continuité et l'expertise nécessaire pour 
offrir des services de qualité aux membres et respecter les 
lignes directrices établies dans le Manuel de Procédure. 
 
R23.3 L'Exécutif sera responsable d'approuver les dispositions 
pour la fourniture de tous les services aux membres 
d'adhésion et d'organisation aux Affiliées et de veiller à ce 
que les exigences et les arrangements en matière de 
personnel contractuel soient respectés. 

JUSTIFICATIF. Un aperçu plus détaillé est requis du Bureau du Président pour clarifier la structure de la fonctionnalité. 

 

 


